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MAP

MINISTERIO DE
ADMINISTRACION
BLICA

CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES

FO-DRS-003

Version: 04

Institucion que realizé el concurso:

MINISTERIO DE TRABAJO

Concurso No.

0000506-0206-00-0007

Modalidad de Concurso:

Interno D
FASES A EVALUAR
Externo D Curso-Concurso m
Cargo Concursado: INSPECTOR DE
TRABAJO
Fecha: 22/03/2019
Prueba Técnica o . i
4 s T Cuestionario | Programa de g .
Evaluacién del | Experiencia Cococimientos Mg 5 Calificacion Fecha de
e e - - de Capacitacion Entrevista 3 : L
No. Cédigo Numeérico de Candidatos/as Desempefio Laboral (Valor Prueba ] Final 100% Observaciones Préxima
e, 3} Personalidad (Modulo I. (Valor) L)
(Valor) (Valor) Discriminatoria 20 (Valor) Evaluacion
(Valor) 30 Ptos)
ptos.)
1 27.05 Pasa al Modulo Siguiente 26/03/2019
6 19.55 Calificacion Insuficiente
19 19.4 Calificacién Insuficiente
50 23.24 Pasa al Modulo Siguiente 26/03/2019
68 23.01 Pasa al Modulo Siguiente 26/03/2019
81 24.4 Pasa al Modulo Siguiente 26/03/2019
82 22.68 Pasa al Modulo Siguiente 26/03/2019
85 22.75 Pasa al Modulo Siguiente 26/03/2019
87 26.98 Pasa al Modulo Siguiente 26/03/2019
DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO
Firma Nombres Institucion que representa Fecha
. e : () (2] :
Licda. Rocio Villavizar %.X:D - Directora de Recursos Humanos 22/03/2019
Nl loosw 20
Lic. Juan Ramén Ventura Supervisor de la Vacante 22/03/2019
Representante del MAP 22/03/2019

Licda. Ana Evangelista

"/ e~

DOCUMENTO CONTROLADO

SGC - MAP
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MINISTERIO DE
ADMINISTRACION
BLICA

CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES

FO-DRS-003

Version: 04

Institucién que realizd el concurso:

MINISTERIO DE TRABAJO

Concurso No.  0000506-0206-00-0007

Modalidad de Concurso:

Interno D
FASES A EVALUAR
Externo D Curso-Concurso m
Cargo Concursado: INSPECTOR DE
TRABA|O
Fecha: 22/03/2019
Prueba Técnica o ; .
. g Cuestionario | Programa de ) =
Evaluacién del | Experiencia Cococimientos e . Calificacion Fecha de
< -~ . de Capacitacién Entrevista A ; e
No. Caodigo Numérico de Candidatos/as Desempefio Laboral (Valor Prueba : Final 100% Observaciones Préxima
lor) . Dischirminatariaan Personalidad (Modulo 1. (Valor) (Valor) Evailiacin
scrimin; alol valuacion
(Valor; (Valor) iscriminatoria (Valor) 30 Ptos) r
ptos.)
104 245 Pasa al Modulo Siguiente 26/03/2019
107 18.85 Calificacion Insuficiente
108 26.5 Pasa al Modulo Siguiente 26/03/2019
109 17.83 Calificacién Insuficiente
121 19.48 Calificacion Insuficiente
125 24.06 Pasa al Modulo Siguiente 26/03/2019
132 255 Pasa al Modulo Siguiente 27/032019
146 19.57 Calificacion Insuficiente
148 19-.4 Calificacion Insuficiente
DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO
Firma Nombres Institucion que representa Fecha
Licda. Rocio Villavizar Rm )/ ' f ( - 0 \—\"'j 5@\) Directora de Recursos Humanos 22/03/2019
Lic. Juan Ramon Ventur Supervisor de la Vacante 22/03/2019
Fal
;
Licda. Ana Evangelista 4 {%Qf{’" Representante del MAP 22/03/2019

DOCUMENTO CONTROLADO
SGC - MAP
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MAP

MINISTERIO DE
ADMINISTRACION
LICA

CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES

FO-DRS-003

Version: 04

Institucion que realizé el concurso:

MINISTERIO DE TRABAJO

Concurso No.

0000506-0206-00-0007

Modalidad de Concurso:

Interno D
FASES A EVALUAR
Externo |:I Curso-Concurso Izl
Cargo Concursado: INSPECTOR DE
TRABAJO
Fecha: 22/03/2019
Prueba Técnica o 4 .
T T Cuestionario | Programa de ’ 5
Evaluaciéon del | Experiencia Cococimientos T 4 Calificacion Fecha de
St P : de Capacitacion Entrevista 2 ; =
No. Codigo Numérico de Candidatos/as Desempeiio Laboral (Valor Prueba : Final 100% Observaciones Préxima
al I Dt iatoiaih Personalidad (Modulo I. (Valor) (Valor) Evaliacis
r r or’ v
(Valor) (Valor) iscriminatoria (Valor) 30 Ptos) aluacion
ptos.)
157 21.6 Pasa al Modulo Siguiente 26/03/2019
159 27 Pasa al Modulo Siguiente 26/03/2019
164 22 Pasa al Modulo Siguiente 26/03/2019
173 21.09 Pasa al Modulo Siguiente 26/03/2019
181 24.85 Pasa al Modulo Siguiente 26/03/2019
182 23.45 Pasa al Modulo Siguiente 26/03/2019
187 21.48 Pasa al Modulo Siguiente 26/03/2019
207 25.68 Pasa al Modulo Siguiente 26/03/2019
228 21.09 Pasa al Modulo Siguiente 26/03/2019
DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO
Firma Nombres Institucion que representa Fecha
. TR o ~ ;
Licda. Rocio Villavizar %Qgﬁro \)Mi O\ j)of\) Directora de Recursos Humanos 22/03/2019
Lic. Juan Ramén Ventur Supervisor de la Vacante 22/03/2019
/ Representante del MAP 22/03/2019

Licda. Ana Evangelista

DOCUMENTO CONTROLADO

SGC - MAP
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CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES

FO-DRS-003

Version: 04

Institucion que realizo el concurso:

MINISTERIO DE TRABA|JO

Concurso No.  0000506-0206-00-0007

Modalidad de Concurso:

Interno D
FASES A EVALUAR
Externo D Curso-Concurso IE
Cargo Concursado: INSPECTOR DE
TRABAJO
Fecha: 22/03/2019
Prueba Técnica o N 2
N Cuestionario | Programa de I -
Evaluacién del | Experiencia Cococimientos s f Calificacién Fecha de
Lo re : de Capacitacién Entrevista § : s
No. Codigo Numérico de Candidatos/as Desempeiio Laboral (Valor Prueba - Final 100% Observaciones Proxima
: I D taba g0 Personalidad (Modulo 1. (Valor) (Valor) Eialiatss
al Iscrimin al valuacion
(Valor) (Valor) scriminatoria (Valor) 30 Ptos)
ptos.)
231 27.34 Pasa al Modulo Siguiente 26/03/2019
234 23.14 Pasa al Modulo Siguiente 26/0312019
243 22.58 Pasa al Modulo Siguiente 26/03/2019
244 22.66 Pasa al Modulo Siguiente 26/03/2019
280 22.92 Pasa al Modulo Siguiente 2710312019
283 215 Pasa al Moedulo Siguiente 27/03/2019
296 2312 Pasa al Modulo Siguiente 27/03/219
326 18.75 Calificacion Insuficiente
328 22.9 Pasa al Modulo Siguiente 27/03/2019
DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO
Firma Nombres Institucion que representa Fecha
- n ‘)
Licda. Rocio Villavizar %0 '\Jf [WL;‘Q’\J Directora de Recursos Humanos 22/03/2019
Lic. Juan Ramon Ventur: Supervisor de la Vacante 22/03/2019
Representante del MAP 22/03/2019

Licda. Ana Evangelista / ¢ é ézz/")

DOCUMENTO CONTROLADO

SGC - MAP




MINISTERIO DE
ADMINISTRACION
PUBLICA

ﬁ"? MAP

CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES

FO-DRS-003

Version: 04

Institucién que realizé el concurso:

MINISTERIO DE TRABAJO

Concurso No.  0000506-0206-00-0007

Modalidad de Concurso:

Interno I:I
FASES A EVALUAR
Externo ] Curso-Concurso II]
Cargo Concursado: INSPECTCR DE
TRABAJO
Fecha: 22/03/2019
Prueba Técnica o x i
g . R Cuestionario | Programa de < o
Evaluacién del | Experiencia Cococimientos e | Calificacién Fecha de
s ) . de Capacitacién Entrevista 5 3 o
No. Cdédigo Numérico de Candidatos/as Desempefio Laboral (Valor Prueba - Final 100% Observaciones Préxima
lor) : Db i atoria g0 Personalidad (Modulo I. (Valor) (Valor) Evalusci
natori al ion
(Valor (Valor) iscrimi ria (Valor) 30 Ptos)
ptos.)
355 2537 Pasa al Modulo Siguiente 27/03/2019
376 24.24 Pasa al Modulo Siguiente 2610372019
382 22.25 Pasa al Modulo Siguiente 27/02/2019
390 45 Calificacién Insuficiente
395 23.67 Pasa al Modulo Siguiente 27/0312019
404 22.25 Pasa al Modulo Siguiente 27/0312019
426 222 Pasa al Modulo Siguiente 27/03/2019
432 25.2 Pasa al Modulo Siguiente 27103/2019
436 NIA No Asistio Al Modulo |
DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO
Firma Nombres Institucion que representa Fecha
2 ¢ =
Licda. Rocio Villavizar O/U %\ oJL 2@,\} Directora de Recursos Humanos 22/03/2019
Lic. Juan Ramén Ventu Supervisor de la Vacante 22/03/2019
= Representante del MAP 22/03/2019

Licda. Ana Evangelista

DOCUMENTO CONTROLADO

SGC - MAP
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MAP

MINISTERIO DE
ADMINISTRACION
PUBLICA

CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES

FO-DRS-003

Version: 04

Institucion que realizé el concurso:

MINISTERIO DE TRABAJO

Concurso No.

0000506-0206-00-0007

Modalidad de Concurso:
Interno I:]
FASES A EVALUAR
Externo D Curso-Concurso m
Cargo Concursado: INSPECTOR DE
TRABAJO
Fecha: 22/03/2019
Prueba Técnica o - g
o oL . Cuestionario | Programa de : -
Evaluacion del | Experiencia Cococimientos d ey B Calificacién Fecha de
Itas vista
No. Cédigo Numérico de Candidatos/as Desempeiio Laboral (Valor Prueba = ; =i = Final 100% Observaciones Proxima
A ] Personalidad (Modulo 1. (Valor) -
(Valor) (Valor) Discriminatoria 20 (Valor) Evaluacién
(Valor) 30 Ptos)
ptos.)
438 23.95 Pasa al Modulo Siguiente 27/03/2019
440 23.67 Pasa al Modulo Siguiente 27/03/2019
456 25.5 Pasa al Modulo Siguiente 27/03/2019
458 24.07 Pasa al Modulo Siguiente 27103/2019
467 25.9 Pasa al Modulo Siguiente 27032019
506 21.87 Pasa al Modulo Siguiente 27/03/2019
529 21.09 Pasa al Modulo Siguiente 27/03/2019
530 245 Pasa al Modulo Siguiente 27/03/2019
531 27.3 Pasa al Modulo Siguiente 27/03/2019
DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO
Firma Nombres Institucién que representa Fecha
. o2
Licda. Rocio Villavizar W’C\/ W l\_oc'\'j)()\) Directora de Recursos Humanos 22/03/2019
Lic. Juan Ramén VenturdM Supervisor de la Vacante 22/03/2019
— )
Representante del MAP 22/03/2019

Licda. Ana Evangelista / W

7

DOCUMENTO CONTROLADO

SGC - MAP
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MAP

MINISTERIO DE
ADH‘ENISTRACIéN

CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES

FO-DRS-003

Version: 04

Institucién que realizé el concurso:

MINISTERIO DE TRABAJO

Concurso No.

0000506-0206-00-0007

Modalidad de Concurso:
Interno D
FASES A EVALUAR
Externo D Curso-Concurso III
Cargo Concursado: INSPECTOR DE
TRABAJO
Fecha: 22/03/2019
Prueba Técnica o . )
1 riog e Cuestionario | Programa de 5 )
Evaluacién del | Experiencia Cococimientos S ] Calificacién Fecha de
i e 5 de Capacitacion Entrevista 2 I S
No. Cadigo Numérico de Candidatos/as Desempeiio Laboral (Valor Prueba - Final 100% Observaciones Proxima
(Valor) I Dt tocta. i Personalidad (Modulo L (Valor) 15 Eraliaion
alor, iscriminatori alor valu
(aior) = (Valor) 30 Ptos) i
ptos.)
550 24.7 Pasa al Modulo Siguiente 27/03/2019
558 255 Pasa al Modulo Siguiente 27/03/2019
561 255 Pasa al Modulo Siguiente 28/03/2019
564 18.2 Calificacion Insuficiente
587 21.45 Pasa al Modulo Siguiente 27/03/2019
680 22.75 Pasa al Modulo Siguiente 27/03/2019
776 21.2 Pasa al Modulo Siguiente 27/03/2019
778 26.15 Pasa al Modulo Siguiente 27/03/2019
780 19.62 Calificacion Insuficiente
DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO
Firma Nombres Institucion que representa Fecha
Licda. Rocio Villavizar f‘%oqg (@) *%-—L "9\) Directora de Recursos Humanos 22/03/2019
Lic. Juan Ramén Ventura Supervisor de la Vacante 22/03/2019
Licda. Ana Evangelista Representante del MAP 22/03/2019

DOCUMENTO CONTROLADO

SGC - MAP
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MINISTERIO DE
ADMINISTRACION
PUBLICA

5%

CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES

FO-DRS-003

Version: 04

Institucién que realizé el concurso:

MINISTERIO DE TRABAJO

Concurso No.  0000506-0206-00-0007

Modalidad de Concurso:

Licda. Ana Evangelista

Interno D
FASES A EVALUAR
Externo D Curso-Concurso IE
Cargo Concursado: INSPECTOR DE
TRABAJO
Fecha: 22/03/2019
Prueba Técnica o I 1
. . e Cuestionario | Programade . o
Evaluacién del | Experiencia Cococimientos o 4 Calificacion Fecha de
i i 2 de Capacitacion Entrevista i > e
No. Coédigo Numérico de Candidatos/as Desempeiio Laboral (Valor Prueba 5 Final 100% Observaciones Préxima
: al Bl Personalidad (Modulo I (Valor) (val B
r iscrim| ri or
(Valor) (Valor) scriminatoria (Valor) 30 Ptos) ) valuacion
ptos.)
795 NIA No Asistié al Modulo |
821 27.2 Pasa al Modulo Siguiente 2710372019
822 16.67 Calificacion Insuficiente
866 9.75 Calificacion Insuficiente
892 23.92 Pasa al Modulo Siguiente 28/03/2019
940 28.67 Pasa al Modulo Siguiente 28/03/2019
952 21.42 Pasa al Modulo Siguiente 28/03/2019
984 25.17 Pasa al Modulo Siguiente 28/03/2019
988 25.17 Pasa al Modulo Siguiente 28/03/2019
DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO
Firma Nombres Institucion que representa Fecha
Licda. Rocio Villavizar R k_oﬁl‘()ru Directora de Recursos Humanos 22/03/2019
Lic. Juan Ramoén Ventur: i : Supervisor de la Vacante 22/03/2019
/——W Representante del MAP 22/03/2019

DOCUMENTO CONTROLADO

SGC - MAP
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MAP

MINISTERIC DI
ADMINISTRACION
PUBLICA

CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES

FO-DRS-003

Version: 04

Institucién que realizé el concurso:

MINISTERIO DE TRABAJO

Concurso No.

0000506-0206-00-0007

Modalidad de Concurso:
Interno I:I
FASES A EVALUAR
Externo D Curso-Concurso [zl
Cargo Concursado: INSPECTOR DE
TRABAJO
Fecha: 22/03/2019
Prueba Técnica o % .
’ T Cuestionario | Programa de 4 o
Evaluacién del | Experiencia Cococimientos N - Calificacion Fecha de
o el = de Capacitacion Entrevista 3 : o
No. Cédigo Numérico de Candidatos/as Desempefio Laboral (Valor Prueba P lidad (Modulo | (Valor) Final 100% Observaciones Proxima
ol. alol
(Valor) (Valor) Discriminatoria20 | o e ¢ (Valor) Evaluacién
(Valor) 30 Ptos)
ptos.)
989 21.84 Pasa al Modulo Siguiente 28/03/2019
1004 25.75 Pasa al Modulo Siguiente 28/03/2019
1035 N/A No Asisitio Al Modulo |
1067 21.82 Pasa al Modulo Siguiente 28/03/2019
1107 21.92 Pasa al Modulo Siguiente 28/03/2019
1134 25.75 Pasa al Medulo Siguiente 28/03/2019
1165 23.92 Pasa al Modulo Siguiente 28/03/2019
1166 26.09 Pasa al Modulo Siguiente 28/03/2019
1184 15.84 Calificacién Insuficiente
DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO
Firma Nombres Institucién que representa Fecha
. A - : ¢ (=3 D ) Di
| tora de R n
Licda. Rocio Villavizar %O(#) x V{ o N2V irectora de Recursos Humanos 22/03/2019
—
Lic. Juan Ramén Ventura Supervisor de la Vacante 22/03/2019
Licda. Ana Evangelista Representante del MAP 22/03/2019

DOCUMENTO CONTROLADO

SGC - MAP
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MAP

MINISTERIO DE
ADMINISTRACION
PUBLICA

CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES

FO-DRS-003

Version: 04

Institucion que realizé el concurso:

MINISTERIO DE TRABAJO

Concurso No.

0000506-0206-00-0007

Modalidad de Concurso:

Interno D
FASES A EVALUAR
Externo D Curso-Concurso IE
Cargo Concursado: INSPECTOR DE
TRABAJO
Fecha: 22/03/2019
Prueba Técnica o - X
, 4 A Cuestionario | Programa de _ i
Evaluacion del | Experiencia Cococimientos R =T 2 Calificacion Fecha de
s Loy 7 de Capacitacion Entrevista A 2 N
No. Cédigo Numérico de Candidatos/as Desempeiio Laboral (Valor Prueba . Final 100% Observaciones Proxima
I I Diseriiiatoria 28 Personalidad (Modulo 1. (Valor) (Valor) Evaliis
iIscriminatoria alor, valuacion
(Valor) (Valor) sc ri (Valor) 30 Ptos)
ptos.)
1196 N/A No Asistio Al Modulo |
1203 25.92 Pasa al Modulo Siguiente 28/03/2019
1262 22.75 Pasa al Modulo Siguiente 28/03/2019
1275 25.17 Pasa al Modulo Siguiente 28/03/2019
1299 25.17 Pasa al Modulo Siguiente 28/03/2019
1307 26.5 Pasa al Modulo Siguiente 28/03/2019
1309 23.25 Pasa al Modulo Siguiente 28/03/2019
1345 N/A No Asistié Al Modulo |
1347 26.25 Pasa al Modulo Siguiente 28/03/2019
DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO
Firma Nombres Institucién que representa Fecha
e 1
Licda. Rocio Villavizar  {\D( ZQ X i’g’ ﬂ ~ e 20~ |Directora de Recursos Humanos 22/03/2019
Lic. Juan Ramén Ventur: Supervisor de la Vacante 22/03/2019
Licda. Ana Evangelista Representante del MAP 22/03/2019

DOCUMENTO CONTROLADO

SGC - MAP




MAP

MINISTERIO DE
ADMINISTRACION
PUBLICA

3¢

CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES

FO-DRS-003

Version: 04

Institucién que realizé el concurso:

MINISTERIO DE TRABAJO

Concurso No.  0000506-0206-00-0007

Modalidad de Concurso:

Interno I:l

FASES A EVALUAR

Externo D Curso-Concurso |1_l
Cargo Concursado: INSPECTOR DE
TRABAJO
Fecha: 22/03/2019
Prueba Técnica o . ”
: o s e Cuestionario | Programa de s e
Evaluacién del | Experiencia Cococimientos e : Calificacion Fecha de
. e t de Capacitacion Entrevista z 5 iR
No. Cédigo Numérico de Candidatos/as Desempefio Laboral (Valor Prueba 5 tidad (Modulo | lor) Final 100% Observaciones Préxima
onali ulo 1.
(Valor) (Valor) Discriminatoria 20 =i = 5 Catlor (Valor) Evaluacién
(Valor) 30 Ptos)
ptos.)
1349 19.67 Calificacion Insuficiente
1363 24.67 Pasa al Modulo Siguiente 28/03/2019
1366 28.5 Pasa al Modulo Siguiente 28/03/2019
1380 27.25 Pasa al Modulo Siguiente 28/03/2019
1381 26.75 Pasa al Modulo Siguiente 28/03/2019
1408 235 Pasa al Modulo Siguiente 28/03/2019
DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO
Firma Nombres Institucion que representa Fecha
Licda. Rocio Villavizar M[ OJ\ J\W Directora de Recursos Humanos 22/03/2019
Lic. Juan Ramén Ventura Supervisor de la Vacante 22/03/2019
Representante del MAP 22/03/2019

Licda. Ana Evangelista

DOCUMENTO CONTROLADO

SGC - MAP




